Le répertoire de

aspard

Ce modele de lettre de licenciement a pour objet de notifier au salarié la décision de licenciement. Il
doit étre rédigé, en double exemplaire, daté et signé par les 2 parties (un exemplaire pour I'auxiliaire
parentale, un pour les parents employeurs).

Ce modele de lettre de licenciement est donné a titre informatif par le site
www.lerepertoiredegaspard.com. La société éditrice, ACELGO SARL, ne saurait étre tenue
responsable de toute erreur ou omission.

Retrouvez plein d'autres informations et modéles a télécharger gratuitement
pour bien gérer une garde d'enfants (parents employeurs et salariés) sur :
http://www.lerepertoiredegaspard.com

MODELE DE LETTRE DE LICENCIEMENT

Nom & Prénom

Adresse
Téléphone
Attention :
Nom & Prénom
Adresse
Téléphone
............................ e
Remis en mains propresle ......................
Madame,
Je fais a suite a I'entretien que nous avons eu a mon domicile le ...................... a ... heures.
Je vous confirme ma décision de vous licencier. Enraisonde ........................ (motif de

licenciement : grossesse, licenciement du parent employeur, congé parental, déménagement, ....), je
me vois en effet dans I'obligation de supprimer votre poste.

Votre préavis est d’'une durée de 2 mois (selon ancienneté) et votre contrat cessera le

Pendant ce préavis, vous avez droita ............ heures pour rechercher un emploi. Je vous propose
de les prendre le matin entre 9h et 11h15 (ou autre selon disponibilité), tranche horaire a laquelle les
enfants sont a I'école. Si vous souhaitez les prendre difféeremment, merci de me le faire savoir.

A cette date, il vous sera remis le solde de votre salaire, de vos congés payés et de votre préavis,
ainsi que votre certificat de travail et votre attestation Assedic.

Veuillez agréer, Madame, nos plus sinceres salutations.

Nom & signature



